
ФИЛИАЛ ГОСУДАРСТВЕННОГО УНИТАРНОГО
ПРЕДПРИЯТИЯ СТАВРОПОЛЬС КОГО КРМ

" стАврополь крАЙв одокА нАл " -
(сЕвЕрныЙ> шт,п БлАгодАрнЕнскоЕ

прикАз

чЦ, l с 2011 года t,. Ii.rt а r,tl jttt il t,t 1,I й

Об утверх{дении Плана п,tерогtриятий
по противодеиствию. IrредYI lре}к/lениtt)
и ItресеLlению корруlIltии в tРи-lиаJIс
rra 20 l 8-]020 год

В целях реализации ст. l3,З ФелеральLtого закона Jф273-ФЗ Оl'

25.12.200В г. <О противодействии коррупIlии)) и в Ilелях coBepllIelIcTBoBaHLlя

/цея"ГеJIьI]ос]]И По Пре/{уГIРеЖ;ltС}{Ик) И ВI)IЯВjIеFtИlО коррУrlllИОt']НЬ]х llPaBOHaP\'-

шlсгtий.

ПРИКАЗЫВАК]:

1. У,гвердит,ь I1риjlаI-аеп,tый l1,1lагl шrсроttрttяr,ий llo tIротиlзоjlеЙс'гвttкl.
предупреждению и пресечению корруIlции в фи.lrиа"lrе ГУП СК <СтавропОJtь-

крайводоканал)) _ <Северньтй> птIl Благодtарненское на 2018_2020 гол. ([lри_

лоя<ение ,N(l l )
2. }{ачальнLIкаNI с,грyк,г),рIiых IIo;,(pa,]jteJIeIlr.lii (lи;lиi1.:1а I'YI I ('К <<('гав-

роIlолькрайrзодоканаJl)) - кСеверttый> il'I'lt Бiral,tl..tapнeI{cKoe обесttечи,rь BLI-

IIоJ1IIение Гlлана. N4ероприя,гий по противоJlействию, преjtупрежде}rию и Ilpe-

сеLIению коррупции на предприятии.
З. Коttтроль за исIIо"III]еFlием ljilс,гояtL{еI,о rIриказ|l возло}iи,гь llt] и.()

l,_rlaBIIoI,() иtliкенерil I}орсиllа C.;l

'I'ехttи.tес кий дире кl'ор .И. Ковт,уtrоrз

,yg /5{
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6 Pacclto,t рсние обращений l,раж-

,,l11tl . cO,rtep)lialIlи\ (laKтl,t tttlp-

р\ llILI,j l.t в l|lti,tt,rlltc, []tIcccttl,tc
l Illc. i_ l O lic н 11 t,"I l l O i I ри Rj Iс, lс t] и t() к

о гвс,I,с,i tsе}I}lос,ги винов}Iых при
I l0;\,l,t}еl]хiдеFl и и таких dlaKT,oB

1 [],заи r,t одсйс,гвие с про(lсtlttl,1-
I]bl\l ко\1},t,гс,1,rl\l (lи;tиа-rtt lItl

l I р() lJслс н ll ttl и t t (l tl рпт tlliI,1 () IJ l I () -

рttз,ьrtсните;t ьной работы среди

рабоr,tl икс,lR l lo вопроса]vI соци-
альной политики филиа:rа

lJ С)бссt te, lсtтirе,эtрtрективt{ой деrl-
,l,e- I},tIOC,l 1.1 Ll ос\,Il{сс1,1]лсIlие

кt)I1,I ро:tяt tta;t рltбil lсlй кtlrtиссии
по сtlб;ткl,,{еttиlо t,рсбоваt;ий к

c;tr жебнолlу IIоr]едению работ-
FlиIiов (lилиаr;tа

q Ilрtlвс.,tсtlис рабil I,ы ]lo l]1,Iяt"t. lc- l:_;ltcKtlaplii,ilI)}{() l'схtlи,rсский j|tlвс,lсt-tис,t() lIepc0
l р() Bc.]tc }] и с l]a(



И.о. главного инженера
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дирек I ор ппфuрru,lии lIo ан lикt)l)
pvl I l lион rl()}:1 деr1-I er I bti tl-
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С"Щ. Ворсин
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t-ttl. ta Ic-Ibc,r,tltll,t l)tlссийtсксlй Фс-
дерации ]ucp Il0 предо,Itsраiде-
ниlо и урегулированию кон-
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